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Frojekfleiterw/m/d Abbruch und Erdbau

Als mittelstdndisches Unternehmen mit Sitz bei Hannover gehdrt die A&S Betondemontage GmbH mit
ca. 250 Mitarbeiter/innen zu den fUhrenden Abbruch- und Demontagedienstleistern in der Region. In
den letzten Jahren wurden durch Investitionen und Modernisierungen neue Impulse und Potenziale fir
die zukUnftige Ausrichtung festgelegt. Die ehrgeizigen Ziele der Unternehmensgruppe werden mit
einem motivierten Team kundenorientiert umgesetzt. Wir suchen aktuell einen weiteren Projektleiter
w/m/d Abbruch und Erdbau.

Ihre Aufgaben:

B FederfUhrende Betreuung und Abwicklung von
Abbruch- und Erdbauprojekten

B Ansprechpartner fir die Auftraggeber
(Analyse, technische Einsch&tzung vor Ort)

B PrUfung der technischen Machbarkeit im engen Kontakt
mit Gutachtern, Bauherren und anderen Beteiligten
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B Abstimmungs- und Vergabegesprdche sowie Koordination
von Nachunternehmerleistungen

Sie steuern lhre Projekte von A-Z und sind fUr den reibungslosen Projektablauf verantwortlich. Dabei
geht es um die organisatorische Planung, die Umsetzung und die Qualitatssicherung bis zur
Abrechnung. Neben der Wirtschaftlichkeit stellen Sie auch den zeitlich festgelegten Rahmen sicher
und dokumentieren die Projektstdnde.

FUr die vielseitigen Inhalte und Aufgaben verfigen Sie Uber ein Studium im Bauumfeld oder haben als
erfahrener Praktiker/Techniker bereits in der Branche gearbeitet. Auch Quereinsteiger aus dem
SchlUsselfertigbau oder Rohbau werden in die Aufgaben eingearbeitet. Wichtig sind fUr die Aufgaben
sehr gute Erfahrungen in der sicheren Projektleitung, hohe Eigenmotivation sowie unternehmerisches
Denken.

Wenn Sie gerne in einem expandierenden Unternehmen arbeiten mdéchten, das die Mitarbeiter
wertschatzt und férdert und in dem Sie Verantwortung Ubernehmen kénnen, werden Sie bei A&S diese
Kultur finden: Das Unternehmen honoriert Ihren Einsatz mit individueller UnterstUtzung, Freirdumen bei
derUmsetzung, spannenden Projekten in der Region und sehr guten Arbeitsbedingungen.

FUr erste Fragen steht lhnen Frau Cornelia Bergner von der Bergner Personalberatung unter der
Telefonnummer 0511/ 843 63 91 gern zur VerfUgung. Bitte senden Sie lhre Unterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen an info@bergner-personalberatung.de (Projektkennziffer B 574) oder an die
Bergner Personalberatung, Marie-Jahn-Str. 20, 30177 Hannover.

www.bergner-personalberatung.de
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