Fachbereichsleiter wma Planung Wasserwirtschaft

Bei unserem Auftraggeber handelt es sich um ein renommiertes IngenieurbUro in Osnabrick, das mit
Ideen und Umweltbewusstsein vielseitige und komplexe Projekte der Verkehrsinfrastruktur, Stadt- und
Landschaftsplanung und der Wasserwirtschaft betreut. Die Mitarbeiter schétzen die Selbstst&ndigkeit, mit
der sie die Projekte verantworten, den abteilungsibergreifenden Austausch und den familiGren
Umgangston im Unternehmen. Aktuell suchen wir einen Bauingenieur w/m/d als Fachbereichsleiter mit
guter Erffahrungim Bereich der Planung von wasserwirtschaftlichen Projekten.

lhre Aufgaben:

B Leitung, Entwicklung und Planung von Infrastrukturprojekten im Bereich
Kanalbau, RUckhaltebecken, Regenwasserreinigungsanlagen, Kanalsanierungen
und Generalentwdasserungsplanungen Uber die Leistungsphasen 1-5

B FUhrung und Motivation der derzeit vier Ingenieure und zwei Bauzeichner w/m/d
in diesem Bereich

B Eriguterungen von Planungen bei Partnern, Behérden und anderen Auftraggebemn

B Inhaltliche und zeitliche Koordination mit allen Projektbeteiligten

Ihre berufliche Kompetenz haben Sie sich durch lhr Studium mit dem Schwerpunkt Wasserwirtschaft/
Siedlungswasserwirtschaft sowie lhren beruflichen Erfahrungen in der eigenst@ndigen Betreuung von
Projekten in diesem Umfeld erarbeitet. Sie zeichnen sich ferner durch gute Kenntnisse in den Richtlinien
und Regelwerken aus und bringen eine hohe Leistungsbereitschaft und FOhrungsfahigkeit mit. Die Leitung
der anspruchsvollen Projekte als auch des Teams setzt neben den fachlichen Kenntnissen auch ein hohes
MaB an Teamfd&higkeit, Organisationsvermdgen und wirtschaftlichem Denken voraus.

Das Unternehmen bietet Ihnen anspruchsvolle Projekte, ein motiviertes, interdisziplinéres Team, das Sie
unterstUfzt sowie Freirdume und Gestaltungsmadglichkeiten. Eine sehr gute Einarbeitung, die aktive
Férderung lhrer Weiterentwicklung in fachlichen und persénlichen Themen und zahlreiche Benefits
gehdren zu dem attraktiven Leistungspaket des Unternehmens.

FOr erste Fragen steht Ihnen Frau Cornelia Bergner von der Bergner Personalberatung unter der
Telefonnummer 0511/ 843 63 91 gern zur Verfigung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen an info@bergner-personalberatung.de (Projektkennziffer B 576). Bergner
Personalberatung, Marie-Jahn-Str. 20, 30177 Hannover. www.bergner-personalberatung.de
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